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1. Общие положения

1.1. Настоящие <<Правила внутреIrнего распорядка обучающихся

МуниципаJIьного бюджетного учреждения дополнителъного образования -
Станции юных техников г.Клинцы Брянской области>> (далее Правила)

разработаны в соответствии с федералъным законом (об образовании в

Российской Федерации)) от 29.12.20|2г. J\Ъ 273-ФЗ, IIриказом Министерства

образовауия и 
"uyn" 

Российской Федерации от 29.08.201Зг. Jt 1008 коб

утверждении цорядка организации и осуществления образователъной

деятелъности по дополнительным обrцеобразовательным

црограммам>>, Уставом IV{Будо сют, СанПиНом 2.4.4.зt72-|4 от

04.07.2014г. <Санитарно-эilидемиологические требования к устройству,
содержанию и организации реЖима работы образователъЕых организаций

дополнителъного образования детей>>, Уставом МБУщо - CIOT

1,2. Правила составлены с целью обеспечения безопасности детей во время

учебного процесса, становлениякулътуры отношений в детских творческих

объединениях, гIоддер}канмя дисциплицы и порядка в цомещеЕиях

учрежден ий, в которых осуществляется образовательнаЯ деятеJIьНостъ, И

определяют основы статуса обучающихся МБудо - сют"

1.з. Настоящие Правила регулируют режим организации образовательного

цроцесса, права и обязанности обучающижсщ применение к ним мер

поошрения и мер дисциплинарного взыскания,

1.4. Настояrцие Правила являются обязательньiми для всех обулающихся

N4Будо - с}оТ и их родителей (законных представителей). Невыполнение

правил может служить основанием для принятия административных мер,

впJIоть до отчисления обуlающегося из учреждения. При приеме

обучающихQя в мБущо - сюТ руководители детских объединений обязаны

ознакомить обучающихся и их родителей (законных представителей) с

настояшдими Правилами.

1.5. f;исциплина в учреждеции поддерживается на основе уважения
человеческого достоинства обучающихся и педагогических работников.
применение физического и (или) психического насилия по отношению к

обучаюrцимся не допускается.

1.б. Настоящие Правила размещаются в учреждении на видном месте и на

официальном сайте МБУЩо - сюТ для всеобщего ознакомления,

1.7, Настоящие Правила являются локальным нормативным актом,

регламентирующим деятелъность N{Будо - сют,

2. Режим образовательного процесса



2.1.УчебныйгоДвtvlБУДо-СЮТнаЧинаеТся15сентябряИ
заканчиВаетсЯ З 1 маЯ кая{дого каJIендарного года.

2.2. Расуисание затlятиis,на каждый учебный год составляется методистом с

учетом IIожеланий родителей (законных представителей), возрастных

особенностейдетейвстрогоМсооТВеТсТВиис<<Санитарно.
эпидемиологическими правиJIами и нормативами СанПин 2,4,2,2821- 10>,

утвержденными Постановлением главного государственного санитарного

*рu"Ъ рФ от 29 декабря 2010 г Jф 189 и утверждается директором

учрехtдения.

2.З.Занятия детеЙ в учреждении проводятся каждый день, вкJIючая

воскресные дни и каникулы (кроме летних),

2.4. Число занятий по направленностям в неделЮ и продоЛжительностЬ

занятий в соответствии с санПиН 2.4.4.зt72-|4 от 04.07.201'4г. <<Санитарно-

эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации

режима работы образовательных ор.u"".uций дополнителъного образовани,I

детей> составляет для детей дошколъного возрастапреимущественно 20 - 30

минут, для детей школъного возраста 40 минут с 10-минутЕым перерывом

между ними.

2.5. Численный состав учебной группы опредепен согласно IIисъму

Минобрнауки Российской Федерации от 19.10.2006г, м 0б-161б (не менее 12

обучающихся для первого года обучения, Не менее 10 человек для

дошколъников).

З. Участники образовательного процесса

3.1. Участниками образовательного процесса в учреждении являются дети в

возрасте ilреимущественно от б до 1В лет, педагогические работники

учреждения и родители (закониые представитепи) детей,

З.2. Обучающиеся учреждения имеют право:

з.2.|.на получение бесплатного дополнительного образования в

соответствии с государственными образовательными требованиями,

з.2.2.навыбор обrцеобразователъной программы в соответствии со своими

способностями.

з,2.з. На получение I1латных дополнительных образовательных услуг,

з.2.4.на свободное выражение собственных взгJIядов и суждений,

з.2.5.на бесплатное цолъзование инвентарем, оборудованием и другими

средствами обучения.

3.2.6.На уважение человеческого достоинства, свободу совести и

информации, свободное выражение собственных взгпядов и убеждений,



3.2.7, На участие в муницилалъных, регионаJIьных, областных,

всероссийских и международных конкурсах, соревЕованиях.

З.2.8. Посещение мероприя,гиЙ, проводимых Учреждением, в том числе не

предусмотре}{ных Учебным планом.

з.2,9. На занятия в несколъких детских объединениях, и на их смену.

з.2.10. На самостоятельное или через своих выборных предстаВитепеЙ

ходатайство перед администрацией Учреждения о tIроведении с участием
выборных представителей обучаюrцижся дисциплинарного расследования

деятельности работников Учреждения, нарушающих и ущемляющих права

ребенка.

з.2.|\. На защиту от всех форпл физического и психического насилия,

З.2.12. На развитие творческих способностей и интересов.

з.2.|з.На удовлетворение потребЕостей в эмоционально-личностном
общении.

з.2.|4. На иные права, предусмотренные законодательством.

3,3, Обучающийся обязан:

3.з.1 . Соблюдатъ Устав Учреждения, ((Правила внутреннего расIIорядка и

поведения обучающихся)).

3.з.2.Уважать честъ и достоинство Других обучающихся и работников
Учреждения.

3.3.3. Щобросовестно осваивать образовательную программу, посещать

предусмотренные учебным планом занятия, выполнятъ задания, данные
педагогом в рамках обiцеобразователъной црограммы,

з.з.4.выполнятъ требования педагогов в части, отнесенной к Уставу и

локаJIъным актам Учреждения к их компетенции.

3,3.5. Заботиться о сохра}lении и укрецлении своего здоровья, стремитъся к

нравственному, духовному и физическому развитию и

самосовершенствованию.

3 .з .6. Немедленно информировать педагогического работника,
ответственного за осуществление мероприятия, о каждом несчастном сJIучае,

произошедшим с ним или очевидцем которого он стаJI,

з.з.7 . Соблюдатъ режим, принятый в мБущо - сют,

3.3.8. Иметь опрятныЙ и ухоженныЙ внешниЙ вид,

з.з.g. Соблюдатъ нормы законодательства в сфере охраны здоровъя граждан

от воздействия табачного дыма и последствий табакокурения.

3.3.10. Своевременно rrроходиТь ежегоДный медицинский осмотр, если

таковой требуется.



3.3.11. Выполнять требования работников Учреждения по соблюдению
правил внутреннего распорядка.

З.3.|2, Вести здоровый образ жизни.

З.3.1З. Бережно относиться к имуществу МБУДО - СЮТ (за вред,

причиненный несовершеннолетним, не достигшим 14 лет, отвечают родители
(законные представители), есJIи не докажут, что вред возник не по их вине.
Несовершеннолетние в возрасте от |4 до 18 лет самостоятелъно несут
ответственность за причиненный вред на общих основаниrIх. В случае,
когда у несовершеннолетнего в возрасте от 14 до 18 лет нет доходов или
иного имущества, достаточного для возмещения вреда, вред должен бытъ
возмещен полностью или в недостающей части его родителями (законными
представителями), если они не докажут, что вред возник не по их вине).

3.3.14. Соблюдать правила и нормы безопасности труда, противопожарноЙ
безопасности, санитарии и гигиены.

3.З.15. Следитъ за своим внешним видом,

З.3.16. Придерживатъся обrцепринятых правил кулътуры tIоведения, труда и
отдыха.

З.З.17 . Соблюдать правила внутреннего распорядка МБУЩО - СЮТ.

3.З.18. Овладевать знаниями, навыками, умениями в процессе обучения.

З.З.\9. Поддерживать и развивать традиции IJTT.

3 .З .20 . Уважать честь и достоинство других обучающихся и работников.

3.З.21. Быть дисциплинированным, соблюдатъ правила для обучающихся,
выполнять требования работников CIOT.

З .4. Обучающимся запрещается :

3.4.1.Приносить, передавать, испоrtъзовать в учреждении и на ее территории
оружие, спиртные напитки, табачные изделия, токсические и
наркологические веII]ества и иные rrредметы и вещества, способные
причинить вред здоровью участников образоватеJrьного проце аса И (или)

деморализовать учебный шроцесс.

З.4.2, Приносить, IIередаватъ и использовать любые предметы и вещества,
могущие привести к взрывам, возгоранию и отравлению.

З.4.З.Иметъ неряшливый и вызывающий внешний вид.

З.4A.Применять физическую силу в отношении других обучающихся,

работников учреждения и иных лиц

4. IIоощрение и дисциtIлинарное взысilание



4.1. Щисциплина в CIOT rrоддерживаетая на основе уважения чеJIовеческого

достоинства обучающихс\ педагогов. Применение физического и
IIсихологического насиIIия по отношению к обучающимся не допускается.

4.2. За высокие резулътаты и достигнутые успехи в обучении) в творчестве,
науке, за активную социально-значимую деятельность в детском
объединении, за победу в конкурсах, соревнованиях к обулающимся могут
применяться следующие виды поощрения: объявление благодарности,
награждение Щипломом,

4.З. Меры поош{рения применяются администрацией МБУДО - СЮТ
совместно или по согласованию с педагогом д/о. При поощрении

учитывается мнение детского коллектива объединения.

4.4. Факты нарушенийучебной дисциплины и rrравил поведения могут бытъ

рассмотрены на собрании детского объединения) на заседании
педагогического совета учреждения в присутствии обучающегося и его

родителей (законных представителей).

4.5. К обучающимся могут бытъ тlрименены следующие меры

дисциплинарýого взыскания : замечание, отчисление из образовательноГо

учреждения.

4.6.Применение дисциплинарных взысканий.

4.6.1,. f,исчипли}Iарное взыскание rrрименяется не позднее одного месяЦа со

дня обнаружения дисциплинарного lrроступка и не позднее шести МесяцеВ СО

дня его совершения,не считая времени болезни обучаюrцегося и пребываНИЯ

его на каникулах.

4,6.2, За каждый дисциппинарный проступок может быть rтрименено не более

одного дисциплинарного взыскания.

4 .6.З. Применению дисциплинарного взысканиrI tlредшествует

дисциплинарное расследование, которое осуществпяется на основе
lrисъменного обращения к директору учреждения того или иного УЧаСТнИКа
образовательных отношений.

4.6.4. Отчисление обучающегося в качестве меры дисциплинарного
взыскания
применяется, если меры дисциплинарного воздействия воспитательного
характера не даJIи

резулътата, обучающийся имеет не менее двух дисциплинарных взысканиЙ в

текущем
учебном году и его дальнейшее пребывание в учреждении ок€вывает
отрицателъное
влияние на других обучающихся, нарушает их права и права работников, а

также

нормаJIъное функционирование учреждениrI



5. Защита прав обучающихся
5.1. В целях защиты своих прав обучающиеся и их законные представители
самостоятельно или через своих представителей вправе:
направлятъ в органы управления учреждения обращения о нарушении и (или)

ущемлении
его работниками прав, свобод и соци€rлъных гарантий обl^rающижся;
использовать не запрещенные законодателъством РФ иные способы защиты
своих прав и

законных интересов.


