
положение

об офичиальном сайте образовате;iьной организации



реализациЯ принципоВ единства культурногО и образоватепьного пространства,
демократического государственно-общественного управления ОО;

- информирование общественности о рzrзвитии и результатах уставной деятельности ОО,
поступлении и расходовании материальньж и финансовьж средств;

- защита прав и интересов }цIастников образовательного процесса.
1,6, Положение регулирует информационную структуру официального сайта оо в сети
"интернет", порядок рulзмещения и обновления информации, а также порядок
обеспечения его функционирования.

2. Информационная структура официального сайта оО
2,1, Информационный ресурс официального сайта Оо формируется из общественно-
значимой информацци в соответствии с уставной деятельностью оО дJUI всех }пIастников
образовательного процесса, деловых партнеров, заинтересованных лиц.
2,2' Информационный ресурс официального сайта оо является открытым и
общедоступным. Информация официального сайта оо излагается
общеупотребительными словами (понятньrми широкой аудитории) на русском языке.
2,з, Официальный сайт оО явJU{ется струкiурным компонентом единого
информационного образовательного пространства, связанным гиперссылкtII\dи с другими
информационными ресурсами образовательного пространства региона. Ссылка на
официальный сайт Минобрнауки России обязательна.

2.4. Информация, рtвмещаемая на официальном сайте ОО, не должна:

- нарушатъ права субъектов персональньD( данньж;

- нарушать авторское право;

- содержать ненормативную лексику;

- унижать честь, достоинство и деловую репутацию физических и юридических лиц;

- содержать государственную, коммерческую или иную сIIециально охраняемую тайну;
содержатЬ информаЦионные материалы, содержатцИе призывы к насилию и

насильственному изменению основ конституционного строя, рчlзжигающио социЕIльную,

расовую, межнациональн},ю и религиозную рознь, IIроIIаганду наркомании,
экстремистских религиозньD( и политических идей;

- содержать матери€rлы, запрещенные к опубликованию законодательством РФ;

- противоречить профессиона_пьной этике в педагогической деятельности.
2.5.размещение информации реклаN{но-коммерческого характера допускается только по
согласованию с руководителем оо. Условия вазмещения такой информации

регламенТирlтотся Федеральным законоМ оТ 13.03.2006 Jю 38-ФЗ ,,о 
рекламе'' и

специальными договорами.



2,6, ИнформационнЕUI структура официального сайта ОО опредеJUIется в соответствии с
задачами реzrлизации государственной политики в сфере образования.
2,7, Информационная структура официttльного сайта ОО формируется из дв}D( видов
информационньж материалов: обязательньIх к размещению на сайте Оо (инвариантный
блок) и рекомендуемых к рiвмещению (вариативный блок).
2,8, В соответстВии с пп. 3, 4 Правил образовательнм организация размещает на
официальном сайте:

2.8,1. информацию:

- о дате создания оо, об учредителе, учредителях Оо, о месте нахождения оо и ее

филиа_ltов (при на-шичии), режиме, графике работы, KoHTaKTEьD( телефонах и об адресах
электронной почты;

- об уровне образования;

- о формах обучения;

- о нормативном сроке обучения;

- об описании образовательной программы с приложением ее коtIии;

- о календарном плане MaccoBblx мероприятий;

О методическиХ й об иньD( докуI!{ентах, разработанньж оО для обеспечения
образовательного процесса;

О реализуемыХ образовательньЖ программах с }казаЕием учебньтх предметов,
предусмотренньж соответствующей образовательной програллмой;

- о численности обуrающихся по реализуомым образовательным прогр€lп4мап{ за счет
бюджетньп< ассигнований федера_шьного бюджета, бюджетов субъектов РФ, местньтх
бюджетов, И пО договорzlМ об образовании за счет средств физических и (или)
юридических лиц;

- о языках, на которьж осуществляется образование (обучение);

- о руководителе образовательной организации, в т. ч.: фа;r,tилия, имя, отчество (при
наличии) руководителя, его заместителей; должность руководителя, его заместителей;
контактные телефоны; адрес электронной почты;

- о персональном составе педагогических работников с указанием уровня образования,
квалификации и опыта работы, в т. ч.: фамилия, имя, отчество (при на-ltичии) работника;
занимаемаjI должность (должности); преподаваемые дисциплицы; ученffI степень (при
наличии); }п{еное звание (при наличии); наименование направления подготовки и (или)
специальности; данные о повышеЕии квалификации и (или) профессиональной
переподготовке (при,яаrrичии); общий стаж работы; стаж работы по специальности;



- о материально-техническом обеспечении образовательной доятельности, в т. ч. сведения

о наличии оборудованньгх уrебньтх кабинетов, объектов для проведения практических

занятий, средств обучения и воспитания) о доступе к информационным системам и
информационно-телекоммуникационныМ сетям, об электронньIх образовательньIх

ресурсах, к которым обеспечивается доступ обl^rающихся;

- о количестве BaKaHTHbD( мест для приема (перевода) по каждой образовательной

программе (на места, финансируемые за счет бюджетных ассигнований федерального
бюджета, бюджетов субъектов РФ, местньгх бюджетов, по договорам об образовании за

счет средств физических и (или) юридических лиц);

- о наличии интерната,

- о поступлении финансовых и матери;}льньж средств и об их расходовании по итогам

финансового года.

2,8.2. копии

- устава ОО;

- лицензиИ на осущеСтвление образовательноЙ деятельнОсти (с приложениями);

- плана финансово-kозяйственной деятельности ooj утвержденного в установленном
законодательством РФ порядке;

- локаIьньж нормативных актов, предусмотренных ч. 2 ст.30 Федера_пьного закона ''об
образовании в Российской Федерации", правил внутреннего распорядка обучающихся,

правил внугреннего трудового распорядка и коллективного договора;

2.8 .З . отчет о результатах салплообследования ;

2.8.4. предписаНия органов, осуществляющих государственный контроль (надзор) в сфере

образования, отчеты об исполнении таких предписаний;

2,8.5. иную информацию, котораJI размещается, опубликовывается по решению
образовательной организации и (или) размещение, опубликование которой являются

обязатепьными в соответствии с законодательством РФ.

2.9. Информационные материzrлы вариативного блока могут быть расширены оо и

должны отвечать требованиям пп. 2.|-2.5 Положения.

2.10. Органы управления образованием могут вносить рекомендации по содержанию,

характеристикtlм дизайна и сервисных услуг официального сайта оо.

3. ПОРЯДОК РаЗмещения и обновления информации на официальном сайте ОО
3.1. Образовательнiш организация обеспечивает координацию работ по информациокному

наполнению официального сайта.



З.2. ОбразовательнаlI организация самостоятельно или по договору с третьей стороной

обеспечивает:

- ра:!мещение материалов на официztльном сайте ОО в текстовой и (или) табличной

формах, а также в форме копий документов;

- доступ к размещенной информации без использования прогрtlпdмного обеспечения,

установка которого на технические средства rrользоватеJul информации требует

заключенйя лицензионного или иного соглашения с правообладателем программного

обеспечения, предусЙurр""uощего взимание с пользователя информации платы;

- защиту информации от упичтож9ния, модификации и блокировчlния дост}rпа к ней, а

также иньIх неправомерных действий в отношении нее;

- возможность копирования информации на резервный носитель, обеспечивающий ее

восстановление;

- защиту от копирования авторских материалов;

- постоянную поддержку официr}льного саilта ОО в работоспособном состоянии;

- взаимодействие с вн9шними информационно-телекоммуникационными сетями, сетью

"Интернет";

- проведецIие регламентньD( работ на сервере;

- рtвграничение досjгуIIа rrерсонала и пользователей к pecypczl]\d официального сайта и

правам на изменение информации.

3.3. Содержание официшlьного сайта ОО формируется на основе информации,

предоставляемой участникаN{и образовательного процесса ОО.

З.4. Подготовка и ра:tмещение информационньD( материаJIов инвариантного блока

официального сайта ОО регламентируется приказом руководителя ОО.

3.5. Список лиц, обеспечивающих подготовку, обновление и размещение материалов

инвариантного блока официального сайта ОО, обязательно предоставляемой информации

и возникчlющих в связи с этим зон ответственtIости, утверждается приказом руководитеjUI

оо.

3.6. Официальный сайт ОО размещается lrо адресу: H-su(.ucoz.ru

с обязательным предоставлением информации об адресе вышестоящему органу

управления образованием.

3.7. Адрес официального сайта ОО и адрес электронной почты ОО отражаются на

официальном бланке ОО.

3.8. При изменении устава и иньж документов . ОО, подлежащих размещению на

официальном сайте ОО, обновление соответствующих разделов сайта производится не

позднее 10 рабочих дней после угверждения указанньж документов.



4, Ответственность и обязанности за обеспечение функционирования официального

сайта Оо
4.1. обязанности лиц, ЕазIIаченных прикtх}ом руководителя оо:
- обеспечение взаимодействия с третьими лицами на основании договора и обеспечение
постоянного контроля за функционированием официального сайта ОО;

своевременное И достоверное предоставление информации третьему лИЦу дJUI
обновления инвариантного и вариативного блоков;

- предоставление информации о достижениях и новостях оо не реже одного раза в
десять дней.

4,2, Щля поддержания работоспособности официа_пьного сайта оо в сети ''Интернет''
возможно закJIючение договора с третьим лицом (при этом на третье лицо возлагаются
обязанности, определенные п. 3.2Положения).

4,3, При разделонии обязанностей по обеспечению функционирования официального
сайта Оо между r{астниками образовательного процесса и третьим лицом обязанности
первьIХ прописывu}ются в приказе руководиТеля ОО, обязанности второго - в договоре ОО
с третьим лицом.

4,4, Иные (необходимые или не гIтенные Положением) обязанности, могут быть
прописаны в приказе руководителя оо или определены договором Оо с третьим лицом.
4,5, ЩисЦиплиЕарнiUI и инаЯ предусмотреннаlI действующим законодательством рФ
ответствеЁность за качество, своевременность и достоверность информационньD(
материалов возлагаеiся 

"а 
ответственньж лиц ОО, согласЕо п. 3.5 Положения.

4,6' Порядок привлечения к ответственности Лицl обеспечивающих создание и
функционирование официального сайта оо по договору, устанавливается действующим
законодательством РФ.

4,9, Лица, ответственные за функционироваЕие официального сайта оо, несут
ответственность:

за отсутствие на официальном сайте оо информации, предусмотренной п. 2.8
Положения;

- за нарушение сроков обновления информации в соответствии с пп. 3.8, 4.3 Положения;

- за ра:tмещение на официальном сайте ОО информации, противоречатцей пп. 2.4, 2.5
Положения; ч

- за размещение на официальном сайте ОО недостоверной информации.

5. Финансовое, материалЬНо:Т€ХЕическое обеспечение функционирования
официального сайта ОО



5,1, оплата работы третьего лица по обеспечению функционироваIIия официа.гrьного сайта
ОО произВодитсЯ на основаНии договоРа, закJIюченногО в письменной форме, за счет
средств субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задан


