
Гос венная инспекция труда в Бпянской области
(наименование органа государственного контроjlя (надзора) или органа мYн1.1ципа.цьноlо контро-rя)

24l050, г. Брянск, ул.
Красноармейская, д,60 " Ц" сентября 20 18 г.

(дата состав.гlения alcTa)

08:54

(место составления акта)

(время составления aKтa)

АКТ ПРОВЕРКИ
органом государственного контроля (налзора),

органом муниципального контроля юридического лица,
индивидуального предпринимателя

NgЗ2ll2-767-18-ИlI
По адресу/адресам: 24з|46,Брянская обл. г. Клинцы, ул. Ворошилова, 44 <<б>>

(место проведения проверки)

Распоряжения на проверку N9 З2112-]67-18-И от 27.08.2018.
васильцовой Ирины Николаевны заместителя руководителя Государственной
ИНСПеКЦии ТРУда - заместителя главного государственного инспектора труда в Брянской _
области

(вид документа с указанием реквизитов (номер, дата))

была проведена плановая, выездная проверка в отношении:
(плановая/внеп,пановая.,tокументарная/ выезлная )

муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования - Станция юных
техников г. Клинцы (далее - МБУ ДО СЮТ г. Клинцы "

(наименование юридического лиuа, фамилия. имя. отчес-гво (последнее - при напичии) индивидуального прелпринl.tмате-пя)

!ата и время проведения проверки:
12.09.2018 года l0.00

на основании:

(заполняетсявслучаепроведенияпроверокфилltzulов.представительств. обособленныхстр}к,гурныхпод}-)а]де-,lенI|Йп,р,,.л*lеслrlкr,l.rаr,r,,rл
при осуществлени1.1 деятельноСти индliвидуацЬного предпрt]нимателя по неско-гlькllм адресаNt)

общая продолжительность проверки: ий деньl7 часов
(рабочих лней/часов)

Акт составлен: Г твенная инспекция труда в нской области

с копией распоряжения/приказа о проведении проверки ознакомлен: няется при проведении
выездной проверки) [иректор мБу до сюТ Кова.гlев В.Л.

(фамилии. иницимы. подпись. лата- Еремяf-
ffaTa и номер решения прокурора (его заместителя) о соI,ласовании проведения проверки:

(запо,пняется в случае необходttlчtост,и согласован1-1я IlрOверки с органами прокчраг\,ры)

_Чg-"."е" Дr^р.у,С
((lамилия, и]\tя, отчество (последнее - при нмичии), должность должностного лица (долrкностных лиц). проволившего(их) проверку; в с.lучаепривлечения к участию в проверке экспертов, экспертных организачий указываются фамилии, имена, отчества (пос,цеднее - при напичии.1.

дол)I(ности экспертов trlилtl ьlаименова1]ия экспертных организаuиГl с указание1!, реквизитов св1.1детельства об аккре,ttlтаttип ll
наименован[lе орга]{а по аккредиl.ац1,1и. выдавшего св1.1деl-е.гtьсl tsо)

ип !lи проверки прис ктор N4БУ До СЮТ KoBaneB В.Л.
(t)ами.пия, l.]мя, отчество (последнее - при нмичиtl), дол)кноOть руководите,lя. иногоlйБйн,r"-rца (,кцж*i,

),полноN,!оченного предстаtsителя lоридического лица, уполноi\,tоченного представителя индивидуального предпрtlнимаlеJlя. уrlо-лноNtоченtlогопредставителя саморегулируемой органrrзации (в случае проведения проверки члена саморегу,lируемой организачии),
прис)"тствовавших при проведении мероприятий по проверке)

В ходе проведения плановой проверки, проведенной 12.09.201 8 г в отношении МБУ ДОсют, юридическийt адрес: 24З146, Брянская обл. г. Клинцы. ул. Ворошилова.44 <<б>, было
установлено:

(наименование органа государственного контро-пя (надrора) или органа N,lyll1.1tll1,]albHoItl ксlн-t-ро:tя)



Организация
2

предоставила государственному инспектору труда для
ознакомления и анализа следующие запрашиваемые в распоряжении на проведение проверки
документы, содержащие информацию о труде и об охране труда: Устав организации; штатное

расписание с по-фамильным перечнем работников; заявления, приказы о приеме на работу,
трудовые договора и трудовые книжки работников , личные карточки Т-2" книгу учета
движения трудовых книжек; справки о списочной численности работающих. о задолженности по
заработанной плате; справку о срелней заработанной плате работников; табеля учета рабочего
времени, Графики отпусков работников, приказы о предоставлении отпусков, журнал

регистрации несчастных случаев на производстве и другие документы.
В ходе проведения проверки:
вьuIвлены нарушения обязательных требований иIи требований, установленных

муниципальными правовыми актами (с указанием положений (нормативных) правовых актов):
1, В нарушение требований абзаца б части 2 статьи 2l2 Трулового кодекса РФ, пункта 24
Станларта безопасности труда Приложение Jф2 кОбеспечение работников смывающими и (или)
обезвреживающими средствами), утв, приказом Минзлравсоцразвития России от 17 лекабря
2010 г. N l l22H, в МБУ ДО СЮТ отсутствуют личные карточки учета выдачи смывающих и
(или) обезвреживающих средств установленного образча.
2. В нарушение требований ст. ст,272, 221 Трулового кодекса РФ, "I\4ежотраслевых правил
обеспечения работников специальной одеждой, специальной обувьlо и другими средствами
индивидуальной защиты" утв. приказом Министерства здравоохранения и социального

развития РФ Jф290н от 01.06.2009 года в организации отсутствует надлежаший учёт и контроль
за выдачей работникам средств индивидуальной защиты (отсутствуют карточки выдаLIи СИЗ на

уборщичу; в личных карточках учёта выдачи СИЗ не указаны сертификаты

выявлены несоответствия сведений, содержащихся в уведомлении о начапе
осуществления отдельных видов предпринимательской деятельности, обязательным требованиям
(с указанием положений (нормативньж) правовых актов):
несоответствия не выявлены

выявлены факты невыполнения предписаний
(налзора), органов муниципального контроля (с указанием
Факты не выявлены

органов государственного контроля

реквизитов выданных предписаний):

Запись в Ж аJI учета проверок юридического лица, индивидуального предпринимателя.
проводимы нами государственного контроля (надзора), органами муницип&цьного

(заполняется при проведении выездной проверки):контроля,
Подкопаев А.С,

ись проверяющего)

й проверки): _,/ ,/.u-
/,r,//Z 

- 
Ковалев В.Л.

',Iлица, индивидумьного предпринимате,.Iя. его

упол номочен l]ого представtlте.lя )

ЖУфu.гJ/учета проверок юридического лица, индивидуального предпринимателя.
нами государственного контроля (налзора), органами муниципацьного контроля.

проводимых
отсутствует

(заполняется при проведении выездной проверки):

(подпись проверяющего)

Прилагаемые к акту документы:

Подписи лиц, проводивших проверку: Госуда ныи инспекто
;".. l.jj:,]']]]-.",.,] i

Ц,::"iчг,
С актом проверки ознакомлен (а), копию акта со всеми приложениями получrЛ'ФG

uor\

:JФrt,
l;LФjý

"l]ф

ЮРИДИЧеСКОГО лица, ивдивидуального предпринимателя, его уполномочеtiного предсl,авl.t,ге,rя)



Ц г,:f 2а7;г

пометка об отказе ознакомления с актом проверки:
(подпись уполномоченного дOл)Itгaосl.ноJ-о -lица (-lllц)

проводившего проверку,)



W
Министерство труда и социальной защиты

Российской Федерации

ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ПО
ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ

(Рострул)

Госуларственная инспекция труда
в Брянской области

ул. Красноармейская, д.60, г. Брянск,24l050
тел.: (4832) 72-17-35, Факс (8З2) 74-94-1З,

gitЗ2(9rпаil.дч

ПРЕДПИСАНИЕ N9 ЗZl|2-767-18-Иl2

" 13 " сентября 20 l8 г.

241050, г. Брянск, ул, Красноармейская,
д.б0

Госуларственная инспекция труда в

_ _ Брянской области
1 n,..,o .rl. rпiЙия прglгl,|с.а,,Б

Кому МБУ ДО СЮТ г, Клинцы
(лолж

структурного подразделения юридического лича)

В соответствии с Конвенцией Международной организации труда Jф 81 об инспекции труда (1947
г,), ратифицированНой ФедеРальныМ законом оТ l1 апрелЯ 1998 года NЬ 58-Фз. Tpy,oouo,n,
КОДеКСОМ РОссиЙскоЙ Фелераuии, Федеральным законом Ьт 26 декабря 2008 года ЛЪ 294-ФЗ ко.:,:защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении
государственного контроля (надзора) и муниципального контроля)) и Положением о Федеральной
с_лужбе пО трудУ и занятости, утверItденным постановлением Правительства Российской
Федерачии от 30.06.2004 года Jф З24,

обязываю
устранить нарушения трудового законодательства и иных нормативных правовых ак1.()в,

содержащих нормы трудового права:

-l
]

L]
l

i

]

I

1

]tNs
п/п

перечень требований об устранении наруше"ий оrй@
соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов,

содержащих нормы трудового права

Срок выполнения
(у,казывается ллат.а

выполнения для
каждого требования

1 D UUU,l,tsе,l,ствии с треоованиями абзаца б части 2 статьи 212
Трулового кодекса РФ, пункта 24 Стандарта безопасности труда
ПриложеНие Ns2 <обеспечение рабоТпrпоu смывающИми и (или)
обезвреживающими средствами), утв. llриказом
Минзлравсоцразвития России от 17 лекабря 201Ь г. N i 122н. завести
личные карточки учета выдачи работникам смывающих и (или)

го образча.

l 2. 1 0,201 8

2 ', L:Oответствии с треOованиями ст. ст.2|2, 221 Трулового кодекса
рФ, "межотраслевых правил обеспечения работнrпоu aпециа,тьной
одеждой' специальной обувью И другими средствами
индивидуальной защиты" утв. приказом N,4инистерства
здравоохранения и социаlьного развития РФ Ns290H от 01,06.2009

l2. l 0.201 8

]_]



законодательства.

о выполнении предписания сообщиr.ь по адресу:
0

turo

В СРОК ДО l2, 10,2018 Г. С ПРИЛОЖеНИеМ Документов, подтверх(дающих его надле}кащее исполнение,

об административной ответственности, предусмотренной частью 2з статьи l9,5 КодексаРоссийской Федерации об административных правонарушениях за невыполнение в срок законного

:::::::::,:,:p.r:la:]Ty::T:1: :111,осуществлЙ,ц..о 1vёчцарст.уенный ,"о"р i-"",Й"""l,предупрежден Дu МБУ ДО СЮТ Ковалев В.Л. ,.1i /

r l lдлq_}I upr сrrrl5сtц.l1ll. - rrlчные карТочкll } ЧеТа
выдачи Сиз запо.lнять в

ПОДПИСЬ Должностного лица, составившего предписание госула ла (по
охране l:,fýl$uf ,,,,.

18 года

твенной
области.

l3.09.2018 года

Настоящее предписание получил

ПодкопаёjiЫfI,,,',

,] .i'.'
дата. ,,1ичный штамп) l

'i;:{{u*

МБУ ДО СЮТ Ковалев B.fi.

отметка, если работолатель (его представителi; оiйБся от получен1.1я прелппсап"я

Ш4ý!2:qЦдщ
предп исание. подпtlсь. .1ата:

подпись дол)l(ностного ,пица. laTa. личныйl шJтаNlп)

Сведения о направлении предписания по почте
Цй,,,,,',r.,,",r', t,,a, *Бtр..:r,,,.

ФедеральноГо Закона от 26 лекабря 2008 года Ns zq4-оз ко защите прав юридических лиц ииндивидуальныХ ПредпринИмателеЙ при осуществлениИ государстВенного контроля (надзора) имуниципаJIьного контроля) вышестояIцему должностному лицу Госуларственной инспекции

;1Н" :#:"::*У3:'::_'1Уlбi]_i1 ,пvлу и занятости в течение l5 дней со дня его получения,

Роосийской Федерации в течение 10 дней со дня его,""r"*"ffiffiжi
l-,i \

Подпись должностного лица выдавшего (направивш..о) пр.dй€*liiЁ . 
*ýЁ*]i

Госудuр.ru.п"r,и ,r.п.пrоч ,рудu (no o*pu". ,рудu), поi,iоЦtЭЬБёIТ'ФЯ#,.i,з.оп.rо 18 гола(долrltность, фам ил ия, ин ициап ы. подп ись. дата.

ffi}ul,.
Отметка о выполнении предписания 

" 
п;Б,tяъЁiх,

отдельных пунктов, отсрочки выполнения предписания (его отдёль_Й- .)"-r"ф.

МеpaXaДМиНисTpаTИBНoгoвoзДеЙствия'ПpИняТЬIх@


